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OGGETTO : Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico AOODGEFID Prot. 1953 del 21/02/2017 “Competenze di
base”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.2 — “Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante dello sviluppo delle capacita di docenti formatori e staff. Azione
10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell infanzia (linguaggi ¢ multimedialita — espressione creativa espressivita
corporea); Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi) Avviso Prot. n. OODGEFID/1953 del
21/02/2017.

Autorizzazione progetti:

ART CREATIVE 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17

CUP: E44C17000160007

nota MIUR AOODGEFID/203 del 10.01.2018

MODULO: “ART CREATIVE ENGLISH”

LETTERA DI INVITO RISERVATO AD ENTI, ASSOCIAZIONI, AGENZIE FORMATIVE,
SCUOLE DI LINGUA PER IL REPERIMENTO DI FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI
MADRELINGUA DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PONFSE

“COMPETENZE DI BASE” MODULO: “ART CREATIVE ENGLISH”

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni € compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
{’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO I’Avviso Pubblico per la presentazione delle proposte relative a “Progetti di potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa” del PON -FSE- “Per la Scuola
competenze e ambienti per ’apprendimento” Asse I- Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.



MARCH1O

£

YLITYNO

-
Il i
ED ECCELLENZA

ISTITUTO COMPRENSIVO CIRIE'I
Codice Scuola TOICBAKOON - Codice fiscale 92047270019
Internet www.icciriel,gov.it
E.mail istituzionale: TOICBAKOON@istruzionet  PEC: TOICBAKQON@pec.istruzione.it
Via Parca n. 33 - 10073 Cirié (TO) tel, 011 920.93.50
Codice Univoco= UF8FBB Codice IPA= istsc_toic8ak00n

Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Protn. AOODGEFID/1953 del
21/02/2017;

Vista la trasmissione on-line in datal5/05/2017, tramite la piattaforma infotelematica GPU, all’Autorita di
Gestione dei Progetti “Art creative” e “Cinema o teatro questo & il problema”, approvato dagli Organi Collegiali
della Scuola, e I’inoltro del progetto/candidatura n. 37019 generata dal sistema GPU e firmata digitalmente dal
Dirigente Scolastico in data 18/05/2017;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 10 del 13/01/2016 con la quale ¢ stato approvato il PTOF per il triennio
2016/2019;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n 93 del 2/10/2017, con la quale ¢ stata approvata la revisione arinuale
del PTOF per il triennio 2016/2019;

Vista la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID 38439 del 29/12/2017 con la quale vengono pubblicate le graduatorie
definitive dei progetti valutati positivamente;

Vista la lettera di AUTORIZZAZIONE prot. n. AOODGEFID/203 del 10/01/2018 con la quale & autorizzato il
progetto di questo Istituto codice 10.2.1A-F SEPON-PI-2017-17 ed il codice 10.2.2A-FSEPON-P1-2017-23;

Vista la nota protn. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I'Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

Vista la nota protn. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivitd di
formazione — lter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

Vista la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. n. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in
merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale.

Visto il proprio Regolamento per I’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture (prot.n. 599¢c14 bis del
9/02/2016) ;

Vista la nomina in qualita di RUP del Dirigente Scolastico Prof.ssa Giuseppina Realmuto Prot. n. 388/07-05 del
05/02/2018

Visto il proprio provvedimento prot. n. 365/06-03 del 05/02/2018 di formale assunzione al Programma Annuale
2018 del finanziamento di

e €17.046,00 con il quale & stato istituito I’aggregato P23 Progetto 10.2.1A-FSEPON-P1-2017-17
( Competenze di base — azioni per la scuola dell’infanzia)
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 115 del 22/02/2018 di presa d’atto del provvedimento del Dirigente
Scolastico prot. n. 365/06-03 del 5/02/2018 di formale assunzione al Programma Annuale 2018 del finanziamento
di

e €17.046,00 con il quale ¢ stato istituito I’aggregato P23 Progetto 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17
(Competenze di base — azioni per la scuola dell’infanzia)

Visto la delibera punto n.10 del 29/06/2018 del Collegio dei Docenti con la quale ¢ stata elaborata I’integrazione
del PTOF 2016/2019 (prot. n. 2717/04-06);

Visto la delibera punto n. n. 11 del 29/06/2018 del Collegio dei Docenti con la quale sono stati definiti i criteri di
selezione e reclutamento per titoli comparativi dei tutor, esperti referente della valutazione (prot. n. 2718/04-06
del 25/07/2018),
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Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 143 del 29/06/2018 con la quale & stata approvata I’integrazione del
PTOF 2016/2019 (prot. n. 2719 del 25/07/2018);

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 144 del 29/06/2018 con la quale sono stati deliberati i criteri di
selezione e reclutamento per titoli comparativi degli esperti interni ed esterni (prot. n. 2720 del 25/07/2018);

Visto [’avviso pubblico per il reclutamento di personale docente interno per il conferimento dell’incarico di
esperto prot. n. 2773/ 07-05 del 1/08/2018 riguardante altresi la selezione di personale esperto madrelingua
inglese per la realizzazione del modulo “ART CREATIVE ENGLISH”

Preso atto che non sono pervenute candidature da parte del personale docente interno e che pertanto non esistono
professionalita disponibili a ricoprire I’incarico

Considerato che le Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014-2020, prevedono: ...... “Per la docenza ai corsi di lingua straniera, deve essere attribuita priorita
assoluta ai docenti “madre lingua”, vale a dire a cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto
linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della
lingua straniera oggetto del percorso formativo ...... ?

Considerato che il servizio in oggetto non rientra nelle categorie merceologiche rinvenibili tra le convenzioni o sul
Mercato elettronico della pubblica amministrazione (MePA) di Consip S.p.a, ai sensi del decreto-legge 7 maggio
2012, n. 52, convertito, con modificazioni dalla legge 6 luglio 2012, n. 94, recente disposizioni urgenti per la
razionalizzazione della spesa pubblica, della legge 24 dicembre 2012, n. 228, recante disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilitd 2013), e della legge 28 dicembre 2015,
n. 208, recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita
2016);

Ritenuto di dover utilizzare ogni strumento a disposizione di questa Amministrazione per reperire,
prioritariamente candidati madrelingua inglese , interpellando soggetti giuridici che abbiano al proprio interno le
figure professionali richieste, ricorrendo alla procedura per I’acquisizione dei servizi ai sensi dell’ art. 36, comma 2,
lett a) del D.Igs. n. 50 del 2016 e successive modifiche ed integrazioni;

Preso atto di quanto stabilito dalla Delibera ANAC n.1097 del 26 ottobre 2016 - Linee Guida n. 4, di attuazione
del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per I’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”.

Visto I’avviso per manifestazione d’interesse riservato ad enti, associazioni, agenzie formative, scuole di lingua per
il reperimento di figure professionali esperti madrelingua da impiegare nella realizzazione del progetto PONFSE
“Competenze di base” — Art Creative 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 Modulo “Art Creative English™ Prot. n.
3179/07-05 del 21/09/2018;

Viste le manifestazioni di interesse presentate entro i termini stabiliti dall’ avviso di manifestazione d’interesse, il
08/10/2018 h. 12,00;

ATTIVA

con il presente invito, una procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art.36 art. 2 c. a) del D.Lgs. n. 50/2016
modificato dal D.Lgs. 56/2017 e successive modifiche ed integrazioni, anche senza previa consultazione di due o
pitl operatori economici, in possesso degli idonei requisiti, per I’affidamento sotto soglia di rilevanza comunitaria,
dell’area formativa del progetto di cui all’oggetto:

ART CREATIVE 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 - CUP: E44C17000160007

nota MIUR AOODGEFID/203 del 10.01.2018
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OBIETTIVI CONTENUTO DESTINATARI DURATA RISORSE
’ MODULI
10.2.1A Titolo proposta: Alunni della scuola{30 ore Nr 1 esperto (30
Azioni per la scuola| ART CREATIVE |dell’infanzia: ore)
dell’infanzia ENGLISH almeno 20 alunni
Tipologia  modulo:
EDUCAZIONE
BILINGUE-
EDUCAZIONE
PLURILINGUE
OGGETTO DELL’AVVISO

L’avviso & volto a individuare soggetti giuridici Enti — Associazioni — Agenzie Formative - Scuole di Lingua che
operano nel settore educativo e che possano garantire il reperimento di docenti esperti Madrelingua Inglese , per la
realizzazione dei moduli sopra indicati Le Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014-2020, prevedono che:
“Per la docenza ai corsi di lingua straniera, deve essere attribuita priorita assoluta ai docenti “madre lingua”, vale a
dire a cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze
linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso
formativo e che quindi documentino:
a) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese
straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo;
oppure
b) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese
straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in
un Paese diverso da quello in cui ¢ stato conseguito il diploma.
Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione
coerente con il QCER “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti
Certificatori riconosciuti internazionalmente qualora non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature
straniere.
Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del QCER I'esperto deve
essere in possesso di una certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli l'esperto deve essere in
possesso di una certificazione almeno di livello C1.

IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO:

L'importo stimato per I'attivita di docenza & € 2.100,00, importo orario lordo omnicomprensivo, per il modulo
“Art creative” (n. 30 ore a € 70,00).

Il suddetto importo deve intendersi comprensivo di ogni onere, ritenuta fiscale e/o previdenziale, IVA se dovuta e
qualsiasi altra spesa comunque denominata e sostenuta per la partecipazione degli esperti ai moduli.

Il pagamento dell’importo relativo al modulo aggiudicato avverra, da parte dell’l.C. dj Ciri¢l, solo a seguito
dell’accreditamento a questa istituzione scolastica del finanziamento relativo.

Nel caso in cui il modulo formativo, durante Ia sua realizzazione, venisse chiuso per il numero elevato di assenze
degli alunni frequentanti, secondo le indicazioni dell’ Autorita di Gestione PON Scuola 2014/2020, all’operatore
aggiudicatario verra corrisposto un importo proporzionale alla durata effettiva del modulo. Nel caso in cui il
modulo formativo, durante la sua realizzazione, venisse frequentato da un numero di alunni inferiore a 20, come da
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indicazioni dell’Autorita di Gestione PON Scuola 2014/2020, all’operatore aggiudicatario verra corrisposto un
importo proporzionale al numero di alunni frequentanti. Se il modulo non dovesse essere realizzato non si
procedera ad alcun pagamento.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE
L’invito & riservato ai soggeiti in possesso dei seguenti requisiti:
- Associazione/Ente/Soggetto giuridico in grado di fornire docenti formatori madrelingua inglese ;

Requisiti giuridici richiesti

e possesso dei requisiti di ordine generale prescritti dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e successive
modificazioni e integrazioni;

e iscrizione al registro delle imprese presso la C.C.LA.A. con riferimento allo specifico settore di attivita
oggetto della gara;  inesistenza di condizioni di incapacita a contrarre con la P.A. di cui agli artt. 120 ¢
seguenti della Legge n. 689 del 24/11/1981;

e inesistenza dello stato di fallimento, di liquidazione, di cessione di attivita, di concordato preventivo e di
qualsiasi situazione equivalente al momento dell’offerta e nei cinque anni precedenti ad essa;

e essere in regola con i versamenti contributivi obbligatori INPS e INAIL, da dimostrare, in caso di

aggiudicazione, ai sensi di legge, con la produzione del documento unico di regolaritd contributiva
(DURC) in corso di validita;
requisiti di capacita economica e finanziaria (art.83, c.1, lett. b, del D.1gs.50/2016)
requisiti di capacita tecniche e professionali (art.83, c.1, lett. c, del D.1gs.50/2016)
Il soggetto giuridico, dovra dichiarare di accettare I’offerta economica, come sopra specificata comprensiva
di ogni onere e ritenuta fiscale e/o previdenziale, IVA se dovuta e qualsiasi altra spesa comunque
denominata e sostenuta per la partecipazione degli esperti ai moduli. Inoltre dovra dichiarare di poter
emettere fattura eletironica, necessaria per i pagamenti delia PA.

o 1l soggetto giuridico prescelto dovra presentare, prima della sottoscrizione del contratto, i documenti a
conferma di quanto autocertificato.

* Aij sensi dell’art. 80, e 83 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., saranno esclusi dalla gara i concorrenti che
partecipino separatamente trovandosi fra di loro in una delle situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del
Codice Civile o per i quali si accerti che le reiative offerte siano imputabili ad un unico centro decisionale
sulla base di univoci elementi (es. enti per i quali si accerti la sussistenza di identita totale o parziale delle
persone che in esse rivestono ruoli di rappresentanza legale).
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Requisiti valutabili relativi agli esperti proposti:
Punteggi Titoli di studio:

Per dipioma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 e lode Punti 2,00

Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 105 4 Punti 1,75

110

Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a104| Punti 1,50

Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 1,00

Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti Iattivitd richiesta] Punti 1,00

oggetto del presente bando (si valuta un solo dottorato)

Master universitario di durata almeno annuale o diploma di Per ogni Master o

specializzazione post-laurea di durata almeno annuale attinenti diploma punti 0,25

Iattivita richiesta, oggetto del presente bando fino ad un max di
punti 0,5

ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI DOCENZA

Per ogni anno di docenza in corsi universitari nelle discipline Punti 0,3
attinenti I’attivita richiesta, oggetto del presente bando
Per ogni anno di insegnamento scolastico di ruoio nella scuolal Punti 0,5

dell’infanzia nelle discipline attinenti Dattivita richiesta, oggetto
del presente bando

Per ogni anno di insegnamento scolastico di ruolo presso Punti 0,3
Istituzioni Statali nelle discipline attinenti Pattivita richiesta|
oggetto del presente bando

Per ogni attivita svolta nella Pubblica amministrazione in qualita di Punti 1,0
docente formatore su tematiche attinenti lo specifico intervento dj

formazione

Per ogni attivita di esperto in progetti finanziati dal Fondo Sociale] Punti 2,0

Europeo, nelle discipline attinenti I"attivita richiesta, oggetto dell
presente bando

Per ogni attivitd di esperto, nel campo della libera professione, in| Punti 3,0
tematiche attinenti I’attivita richiesta, oggetto del presente bando

TITOLI /FORMAZIONE afferenti la tipologia di intervento

Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti la tipologi Punti 0,25 per
dell’intervento ogni titolo per un
massimo di 1 punto.
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PUBBLICAZIONI afferenti la tipologia di intervento

ubblicazioni specifiche (Libri, saggi, articoli, etc..) afferenti la tipologi Punti 0,25 per ogni
ell’intervento pubblicazione per un
massimo di 1 punto.
COMPITI DELL'ESPERTO:

Gli esperti proposti dovranno:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Partecipare agli incontri per I’organizzazione dei progetti formativi presso I’istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario
stabilito dalla Scuola conferente;

4, Collaborare alla somministrazione online di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare
Pandamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico organizzative.

5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei risultati delle
attivita

6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

MODALITA’ PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione mediante consegna diretta agli Uffici di
segreteria - o invio tramite posta elettronica PEO (toic8ak0On@istruzione.it) o certificata
(TOIC8AKOON(@pec.istruzione.it) , entro e non oltre le ore 12:00 del 07 NOVEMBRE 2018. Non saranno in
alcun_modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata. La domanda dovra riportare la
dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di ESPERTO MADRELINGUA Progetto “Art creative”
10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 Modulo: Art Creative English- CUP: E44C17000160007 indirizzata al Dirigente
scolastico dell’Istituto Comprensivo Cirié 1 via Parco 33 Cirié (TO).

Le aziende o gli enti di formazione che hanno presentato Iistanza di partecipazione alla manifestazione di
interesse, dovranno essere accreditati attraverso un legale rappresentante, il quale si impegnera a fornire personale
in possesso dei requisiti indicati dal bando e dovranno allegare la sotto elencata documentazione sottoscritta dagli
interessati:
e Tabella di valutazione dei titoli per la selezione di un ESPERTO MADRELINGUA (al legata)
s copia dell’atto Costitutivo dell’associazione
e scheda progetto (fac-simile allegato)
¢ curriculum vitae in formato europeo da cui si evincano i titoli culturali posseduti € le esperienze
professionali dell’esperto madrelingua;
¢ dichiarazione di impegno a svolgere ’incarico senza riserve e secondo il calendario concordato con il
docente tutor del progetto.
¢ Fotocopia documento di identitd (carta identitd — passaporto) in corso di validitd del rappresentante
legale e dell’esperto (se diverso da quello gi trasmesso con manifestazione di interesse)
e DURC in corso di validita
e Modello di dichiarazione ex 80-83 D.lgs. 50/2016 resa ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000
(allegato)
» Patto d’integrita (allegato)
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CAUSE DI RISOLUZIONE ANTICIPATA

Il venire meno, successivamente all'aggiudicazione o comunque durante I'esecuzione del servizio, dei requisiti

prescritti nel presente invito ai fini della pre-qualificazione degli offerenti, determina la risoluzione anticipata del

rapporto, salva ed impregiudicata ogni pretesa risarcitoria della Amministrazione. Causano, altresi, la risoluzione

anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'aggiudicatario che I'amministrazione rilevi con espressa diffida.

Costituira in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il verificarsi anche

di una soltanto delle seguenti situazioni:

1. mancato rispetto del divieto di subappalto (ove non previsto espressamente nell’offerta);

2. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione alla gara ed alla fase contrattuale;

3. violazione dell’obbligo di riservatezza;

4. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti minimi di
ammissibilita indicati nel disciplinare di gara;

5. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

6. cessione dell’azienda, dell’attivita da parte dell’affidatario, oppure fallimento concordato preventivo o altra
procedura concorsuale che dovesse coinvolgere lo stesso.

La risoluzione espressa prevista nel precedente comma diventera senz'altro operativa a seguito della comunicazione

che I’ Amministrazione dara per iscritto all’aggiudicatario, tramite raccomandata con avviso di ricevimento.

La risoluzione da diritto all’Amministrazione a rivalersi su eventuali crediti dell’affidatario nonché sulla garanzia

prestata. La risoluzione da altresi alla stazione appaltante il diritto di affidare a terzi ’esecuzione dei servizi, in

danno dell’affidatario con addebito ad esso del maggior costo sostenuto dalla stazione appaltante rispetto a quello

previsto

ESCLUSIONE

Saranno escluse le istanze di selezione:

* pervenute dopo la data e I'orario di scadenza anche per quelle inviate tramite posta ordinaria: fara fede la data di
ricezione;

* prive della firma del rappresentante legale sugli allegati;

* prive della copia della carta d’identita del rappresentante legale in corso di validita ;

» prive degli allegati richiesti;

» Incomplete nei dati di individuazione dell’operatore economico,

* Presentate da operatori economici la cui posizione o funzione sia incompatibile, in forza di legge o di
regolamento, con riguardo al del D.PR. 1. 207 del 2010, oppure la cui ammissibilita sia esclusa dalle condizioni
previsti dal presente avviso; "

* Presentate da operatori economici per i quali ricorra una delle cause di esclusione di cui all’articolo 80 e 83 del D.
Lgs 50/2016 , accertata in qualsiasi momento e con ogni mezzo;

* Presentate da operatori economici per i quali ricorra una qualunque altra clausola di esclusione dalla
partecipazione alle gare per Daffidamento di servizi pubblici o dalla contrattazione con la pubblica
amministrazione, come previsto dall’ordinamento giuridico vigente, accertata in qualsiasi momento e con ogni
mezzo.

SCELTA DEI SOGGETTI GIURIDICI
La selezione dei soggetti giuridici sara ispirata ai principi di trasparenza e parita di trattamento di cui all’art. 36
comma | del D.Igs 50/2016, nonché a tutti gli altri principi stabiliti all’art. 30 del D. Lgs 50/2016.
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PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

11 criterio di scelta del contraente & quello dell’offerta economicamente pil vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 ¢. 2
del D.Lgs. 50/2016 e successive modifiche ed integrazioni, sulla base di criteri di qualita dei servizi indicati nelle
proposte progettuali presentate

Si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida.

Le offerte saranno valutate da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico. La Commissione
provvedera a stilare una graduatoria in base alla valutazione dei titoli posseduti e dichiarati e al punteggio attribuito
in base ai parametri di valutazione sopra indicati.

Al fine di ottemperare alle disposizioni previste dell’art.79 comma 5 del D.Lgs 50/2016 in merito agli obblighi
informativi di pubblicitd post- gara, I’esito della gara sard comunicato al primo classificato e anche agli altri
concorrenti utilmente collocati in graduatoria.

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA
L’Istituto Comprensivo di Ciri¢ 1 provvedera a pubblicare il presente avviso sul proprio sito: www.icciriel.it
sezioni PON in home page, Albo on line e Amministrazione Trasparente, sotto sezione Bandi di Gara e contratti.

RINVIO ex LEGE
Per tutto quanto non espressamente indicato regolato e previsto dal presente capitolato si fa espresso riferimento a
quanto prescritto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa comunitaria e nazionale.

OSSERVANZA DI NORME PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI A TUTELA DELLA MANO D’OPERA
L’aggiudicatario & unico responsabile nei confronti del personale impiegato e dei terzi nell’espletamento del
servizio. Esso & obbligato ad osservare la normativa vigente a tutela dei lavoratori, sotto ogni profilo, anche quello
previdenziale e della sicurezza.

L’aggiudicatario ha I’obbligo di garantire i lavoratori per le ipotesi di infortunio di qualsiasi genere che possano
verificarsi nello svolgimento anche di quella parte di attivita dagli stessi prestata direttamente all’interno dei locali
del Committente, sollevando questo ultimo da ogni eventuale richiesta di risarcimento.

L'Aggiudicatario ha I'obbligo di osservare, oltre che il presente Capitolato, ogni altra norma di legge, decreto e
regolamento, vigenti od emanati in corso d'opera, in tema di assicurazioni sociali ed ¢ tenuto al rispetto di tutte le
normative relative alle assicurazioni sociali del personale addetto ed alla corresponsione dei relativi contributi,
esonerando di conseguenza il Committente da ogni e qualsiasi responsabilita civile in merito.

L’Aggiudicatario é obbligato ad applicare ai lavoratori dipendenti, occupati nei lavori costituenti oggetto del
presente Appalto, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro
vigenti nella localita e nei tempi in cui si svolgono i lavori.

I suddetti obblighi vincolano I'Aggiudicatario per tutta la durata del servizio anche se egli non sia aderente alle
associazioni stipulanti o receda da esse ed indipendentemente dalla natura e dimensioni dell'Appaltatore di cui é
titolare o legale rappresentante ¢ da ogni altra sua qualificazione giuridica, economica o sindacale.

INFORMATIVA AI SENSI DELI’EX ART. 13 D.LGS 196/2003 E REGOLAMENTO UE 2016/679
Si informa che i dati personali dei soggetti partecipanti alla manifestazione d’interesse saranno trattati nel rispetto
della legislazione vigente in materia di tutela della Privacy ex art.13 D. Lgs 196/2003 e del nuovo Regolamento
Generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE/2016/679). La partecipazione alla procedura di selezione
costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali.
11 Responsabile della Protezione dei Dati signor Mauro Falchero. Ai sensi dell’art. 18 del D.lgs 50/2016 il R.U.P.
(Responsabile Unico del Procedimento) ¢ il Dirigente Scolastico Giuseppina Realmuto.

9
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MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 — differimento — comma 3
del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

I Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuseppina REALMUTO

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.

Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa

10
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Tabella di valutazione dei titoli per la selezione di un ESPERTO MADRELINGUA

per la realizzazione del Progetto “Art creative” INFANZIA
10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 MODULO “ART CREATIVE ENGLISH”

Candidato:

Incarico per il quale si concorre:

Esperto MADRELINGUA Progetto “Art creative” INFANZIA
10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 MODULO “ART CREATIVE ENGLISH”

I/La candidato/a compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente
griglia di valutazione (il possesso di titoli ed esperienze deve essere esplicitamente
dichiarato nel curriculum vitae allegato alla candidatura):



TITOLI DI STUDIO

Titolo del modulo  Durata Titolo di studio richiesto
' modulo '
Cammino e gioco 30 + Laurea in scienze motorie e sportive

* Diploma degli istituti superiori di

educazione fisica

Punteggi Titoli di studio:

Per diploma ISEF o Laurea in Scienze Motorie e sportive con voto Punti 2,00

110 e lode (votazioni diverse saranno rapportate a 110/110)

Per diploma ISEF o Laurea in Scienze Motorie e sportive con voto Punti 1,75

da 105 a 110 (votazioni diverse saranno rapportate a 110/110)

Per diploma ISEF o Laurea in Scienze Motorie e sportive con voto Punti 1,50

da 101 a104 (votazioni diverse saranno rapportate a 110/110)

Per diploma ISEF o Laurea in Scienze Motorie e sportive con voto Punti 1,00

fino a 100 (votazioni diverse saranno rapportate a 110/110)

Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti I’attivita richiesta, Punti 1,00

oggetto del presente bando (si valuta un solo dottorato)

aster universitario di durata almeno annuale o diploma di Per ogni Master o
pecializzazione post-laurea di durata almeno annuale attinenti diploma

I’ attivita richiesta, oggetto del presente bando punti 0,25 fino ad
un max di punti
0,5

ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI DOCENZA

Per ogni anno di docenza in corsi universitari nelle discipline; Punti 0,3
attinenti I’ attivita richiesta, oggetto del presente bando
Per ogni anno di insegnamento scolastico di ruolo nella) Punti 0,5

scuola dell’infanzia nelle discipline attinenti I’attivita
richiesta, oggetto del presente bando

Per ogni anno di insegnamento scolastico di ruolo presso Punti 0,3
Istituzioni Scolastiche Statali nelle discipline attinenti
I’attivita richiesta, oggetto del presente bando

Per ogni attivitd svolta nella Pubblica amministrazione in Punti 1,0
qualita di docente formatore su tematiche attinenti lo
specifico intervento di formazione

Per ogni attivitd di esperto in progetti finanziati dal Fond Punti 2,0
Sociale Europeo, nelle discipline attinenti I’attivita richiesta,

oggetto del presente bando

Per ogni attivita di esperto, nel campo della libera Punti 3,0

professione, in tematiche attinenti I’attivita richiesta, oggetto
del presente bando




TITOLI /FORMAZIONE afferenti la tipologia di intervento

Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti 1 Punti 0,25 per

tipologia dell’intervento ogni titolo per un
massimo di 1
punto.

PUBBLICAZIONI afferenti la tipologia di intervento

Pubblicazioni specifiche (Libri, saggi, articoli, etc..) Punti 0,25 per
afferenti la tipologia dell’intervento ogni
pubblicazione per
un massimo di 1
punto.

DATA,

FIRMA
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PATTO DI INTEGRITA
Relativo a (oggetto ed estremi della selezione) .....................
TRA

La stazione appaltante ISTITUTO COMPRENSIVO di CIRIE’ I rappresentato legalmente dalla Prof.ssa
Giuseppina REALMUTO, Dirigente scolastico pro-tempore, nata & Teorino (TO) il 12/62/1961 e
domiciliata per la sua carica presso | ISTITUTO COMPRENSIVO DI CIRIE’ I (TO)

Codice fiscale 22047270019

Il presente documento deve essere obbligatoriomente sottoscritto e presentato insieme all'offerta, la mancata
consegna del presente documento debitamente sottoscritto comportera 'esclusione automatica dalla selezione.

VISTO

» La L. 6 novembre 2012 n. 190, art. 1. c. 17 recante "Disposizioni per la prevenzione e Ia repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

> il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall'Autoritd Nazionale AntiCorruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvatc con delibera n.
72/2013, contenente "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione™;

> il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2016-2018 per le istituzioni scolastiche
della Regione Veneto adottato in data 9 giugno 2016.

> il D.P.R. 16 aprile 2013. n. 62 con il quale & stato emanato il "Regolamento recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Articolol

Il presente Patto d'integrita stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione alla

selezione in oggetto, si impegna:

» a conformare i propri comportamenti ai principi di lealt3, trasparenza e correttezza, a non offrire,
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia



direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell'assegnazione del contratto e/o al
fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;

a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi
di svolgimento della selezione e/o durante ['esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o
addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla selezione in oggetto;

ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con
altri concorrenti e che non si & accordata e non si accordera con altri partecipanti alla selezione;

ad informare puntualmente tutto il personale di cui si avvale del presente Patto di integrita e degli
obblighi in esso contenuti;

a vigilare affinché gii impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti
nell'esercizio dei compiti loro assegnati;

a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per quanto attiene l'attivita di cui all'oggetto della selezione in causa.

Articolo 2

La ditta, sin d'ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il
presente Patto di integrita, comunque accertato dall'’Amministrazione, potranno essere applicate le
seguenti sanzioni:

>

>
>
>
>

esclusione del concorrente dalla seiezione;

escussione della cauzione di validita dell'offerta;

risoluzione del contratto;

escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3

il contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso
onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto, in calce ed in ogni sua pagina, dal legale
rappresentante della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di
imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata
consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comportera Pesclusione dalla selezione.

Articolo 5

Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d'integrita fra la stazione appaltante
ed concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall'Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data Per la ditta

(it legale rappresentante)

(firma leggibile)



MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA EX 80- 83 D.Lgs. 50/2016
RESA AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 445/2000

1/La sottoscritto/a

nato/a a il

e residente in ( )

via n.

telefono n. fax n.

in qualita di (titolare, legale rappresentante)

dell’Impresa

con sede legale in

via n. cap

Codice Fiscale Partita. L.V.A.

ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria esclusiva respomsabilita e
consapevole delle sanzioni previste dalla legislazione penale ¢ dalle leggi speciali in materia di
falsita degli atti, con espresso riferimento all’impresa che rappresenta

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, di possedere i requisiti di
idoneita professionale, capacita economica e finanziaria, capacita tecniche e professionali e di
possedere i requisiti di ordine generale previsti dall’art. 83 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i. ed in particolare
di non trovarsi nelle condizioni di esclusione dalla partecipazione alle gare di appalto e di stipula dei
relativi contratti previste dall’art. 80, comma 1,2,4 e 5 del D. Lgs. 50/2016 ¢ s.m.i.

In particolare dichiara specificamente:

1. di non trovarsi nello stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo, salvo il caso
di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o in qualsiasi altra situazione
equivalente né di avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

2. l'assenza di procedimenti in corso nei confronti dei rappresentanti legali nonché degli
amministratori muniti di potere di rappresentanza del prestatore di servizi per I’applicazione di una
delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della legge 27.12.1956, n.° 1423 o di una delle cause
ostative previste dall’art. 10 della legge 31.5.1965 n.° 575;

3. DPinesistenza di sentenze di condanna passate in giudicato o emesso decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444
del codice di procedura penale, nei confronti dei rappresentanti legali nonché degli amministratori
muniti di potere di rappresentanza del prestatore di servizi, per reati gravi in danno allo Stato o
delle Comunita Europee, che incidano sulla moralita professionale; & comunque causa di
esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a
un organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, come definiti dagli atti comunitari
(Direttiva Ce 2004/18);



oppure in alternativa (depennare la parte che non interessa)

che a carico dei rappresentanti legali nonché degli amministratori muniti di potere di
rappresentanza del prestatore di servizi sono state emesse le seguenti condanne passate in
giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per i
seguenti reati:

soggetto  condannato ....e.eieeeeniiii ,  sentenza/decreto  del

soggetto  €ondannato  ........eceeiieceiiiiiii e .., sentenza/decreto  del

In ogni caso sono state adottate le seguenti misure di completa ed effettiva dissociazione attestata
dalla documentazione che si allega:

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi hanno riportato le seguenti condanne per le quali hanno beneficiato della non
menzione:

soggetto  condannato  ............ A O O BB BESNE , sentenza/decreto  del

soggetto  condamnato  .......c.eeciiiiiiiiniee, et , sentenza/decreto  del

oppure in alternativa (depennare la parte che non interessa)

10.

che non esistono condanne per le quali abbiano beneficiato della non menzione.

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della
Legge 19 marzo 1990, n. 55;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno commesso gravi infrazioni debitamente accertate, alle norme in
materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante da rapporti di lavoro, risultante dai dati in
possesso dell’Osservatorio;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle
prestazioni affidate dalla stazione appaltante o che non hanno commesso un errore grave
nell’esercizio della loro attivita professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte
della stazione appaltante; ‘

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui sono stabiliti;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno reso, nell’anno antecedente, false dichiarazioni in merito ai
requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme
in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui lo stesso prestatore di servizi ¢ stabilito;



11. che a carico dei rappresentanti legali nonché degli amministratori muniti di potere di
rappresentanza del prestatore di servizi non sono state applicate alcune sanzioni interdittive di cui
all’art. 9, comma 2 lettera c) del D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il
divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdettivi di cui
all’art. 36-bis, comma 1 del decreto legge 4 luglio 2006, n.° 223 convertito con modificazioni,
dalla legge 4 agosto 2006 n.° 248;

12. di assumere, in caso di affidamento di incarico, gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di
cui alla Legge n.136 del 13.08.2010. (G.U. n.196 del 23/08/2010) e di convenire la risoluzione di
diritto del contratto nel caso in cui le transazioni a questo riconducibili, vengano effettuate senza
adempiere agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge n.136 del 13.08.2010.
(G.U. n.196 del 23/08/2010);

13. ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, a pena di esclusione, & necessario specificare che:

(depennare le parti che non interessano)

non esistono condanne passate in giudicato nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno
antecedente (qualora sussistano soggetti cessati dalla carica specificarne i nominativi);

Oppure, in alternativa (depennare la parte che non interessa)

esistono condanne definitive in capo a soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente (in
questo caso si deve specificare quali siano le condanne e a carico di chi, nonché quali atti o
misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata siano stati adottati,

pena ’esclusione);

Oppure, in alternativa (depennare la parte che non interessa)

non esistono soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del
presente bando di gara;

Nota Bene

Inoltre con riferimento alle dichiarazioni di cui ai punti 2) 3) e 4), le suddette dichiarazioni

sostitutive rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 dovranno, essere rese anche da ciascuno dei soggetti

di cui all’art. 83 del D.Lgs. S0/2016 e s.m.i. in funzione della propria natura giuridica, nel caso in

cui non _abbiano gia reso la dichiarazione quale rappresentante legale ovvero quale procuratore

del prestatore di servizi.

e Dichiara inoltre che la (ragione sociale)

¢ iscritta al Registro delle Imprese, se italiana, della Camera di Commercio di
, 0 al registro professionale dello Stato di . residenza
al n , a decorrere dal , per
’esercizio dell’attivita

e Il sottoscritto dichiara inoltre, cosi come previsto dall’art.14 bis della legge n.106 del 12.07.2011,
di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali a favore dei propri lavoratori e che I’'impresa mantiene le seguenti posizioni
previdenziali e assicurative:

Codice ditta INAIL n.




PAT

codice Sede INAIL competente

Matricola INPS (con dipendenti) n.

Matricola INPS (senza dipendenti, posizione personale) n.

Nome e codice Sede INPS competente

Nota bene:
nel caso in cui la sede legale non coincida con quella operativa specificare i dati di entrambe

in caso di mancata iscrizione o all’Inps o all’Inail, precisarne le ragioni con nota a parte da
allegare alla presente, specificando I’eventuale diverso fondo di iscrizione)

N° di dipendenti in servizio:

Contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori applicato
e II sottoscritto dichiara inoltre di essere in regola con le norme previste dalla legge 12 marzo 1999
n. 68 in materia di diritto al lavoro dei disabili,

ovvero o in alternativa (depennare la parte che non interessa)

che il prestatore di servizi non ¢ soggetto alle disposizioni di cui alla Legge 12.3.1999 n. 68.

Si comunicano inoltre gli estremi identificativi dei c/c_bancari o postali dedicati per il
servizio/fornitura in questione:
IBAN (o altro):

Si comunicano le generalita e il Codice fiscale delle persone delegate ad operare sugli stessi:

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione e di impegnarsi a sottostare, senza condizione o riserva
alcuna del vigente Regolamento per le acquisizioni in economia di beni, forniture e servizi e di tutte le
disposizioni della presente procedura.

11 sottoscritto, infine, autorizza ad effettuare ogni comunicazione inerente la presente procedura al
seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata — PEC

11 sottoscritto si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dei dati sopraindicati entro sette
giorni lavorativi dal verificarsi della variazione.
Letto, confermato e sottoscritto.

DATA, FIRMA
N.B.: LA FIRMA E OBBLIGATORIA Al FINI DELLA VALIDITA DELLA DICHIARAZIONE.

La presente dichiarazione non & soggetta ad autenticazione, ma dovré essere accompagnata, a pena
di esclusione, da copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore in

corso di validita, ai sensi dell’art. 38, comma 3, D.P.R. 445/2000.



shiniztere detiYstruzione, dall' Univerdzd o detla Ricrca
Bipartimento por la Pragoammazione

Direzione Generale pec interventi in materis di editizia
scotastica. per la gestione dei fondi strutturali per
Pistruzione e per {'innovazione digitate

Ulficio v

- Scheda progetto Punteggio
Riservato
alla
Commissione
Struttura e obiettivi didattico/formativi del modulo
/10
{ contenuti
/10
Metodologle didattiche
(con particolare riferimento a quelle finalizzate al recupero e al contrasto della dispersione}
/10
Risultati attesi e Prodotto Finale
/10
Modalita di verifica e valutazione
/10
Totole punteggio assegnato dalla Commissione /50

Data

Firma
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Titolo modulo ART CREATIVE ENGLISH A _

Descrizione Il progetto nasce con lintento di stimolare interesse e curiosita verso codici linguistici e
moduio culture differenti ma, allo stesso tempo, anche di consolidare Ia propria identita cuiturale.

Infatti, & proprio attraverso I'apprendimento di una nuova lingua che si favorisce
un‘apertura e un arricchimento individuale. Il progetto avra come tema la creativita e
partira dall'osservazione det territario: la manipolazione di prodotti inusuali per | bambini
che portera alla creazione di nuove esperienze che saranno collegate alla cucina, al
giardinaggio , musica canto, arte e play-groups, tutte attivita collimanti con le proposte
curricolari. Il progetto prediligera sempre I'apprendimento attraverso finterazione con gli
altd bambini e il divertimento e sara volto esclusivamente alla crescita personale e allo
sviluppo creativo. La finalita & quella di prendere atto di un altro codice linguistico e
incoraggiare la collaborazione tra coetanei e non. Ii traguardo & quello di acquisire
aperture a realta e culture differenti da quella madre., sviluppando competenze
d'interazione e comunicazione. La verifica avverra in uno spettacolo finale in cui i bambini

Data infzio prevista

metteranno in scena cid che hanno appreso durante il loro percorso d'apprendimento.
311102017 e e

previsto Il modulo

Data fine prevista | 22/05/2018
Tipo Modulo | Edyoazione bilingus - educazione piurlingue
Sedi dove & TOAABAKO1E

Numero deéstinatari

20 Allievi (scuola delfinfanzia)

Numero ore

30







