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ISTITUTO COMPRENSIVO CIRIE'I
Codice Scuola TOICBAKOON - Codice fiscale 92047270019
Internet wwwi.icciriel.gov.it

E.mail istituzionale: TOICBAKOON@istruzione.it PEC: TOICBAKDON @pec.istruzione.it
Via Parco n. 33 - 10073 Cirié (TO) tel. 011 920.93.50

LC. - CIRIE' I Codice Univoco= UF8FBB Codice IPA= istsc_toic8ak00n

Prot. 0003601 del 22/10/2018
07-05 (Uscita)

OGGETTO : Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico AOODGEFID Prot. 1953 del 21/02/2017 “Competenze di base”. Asse [ —
Istruzione ~ Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.2 — “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,
anche mediante dello sviluppo delle capacita di docenti formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi) Avviso Prot. n. OODGEFID/1953 del 21/02/2017.

Autorizzazione progetti:

ART CREATIVE 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 - CUP: E44C17000160007

CINEMA O TEATRO QUESTO E’ IL. PROBLEMA 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-23 — CUP: E44C17000170007

nota MIUR AOODGEFID/203 del 10.01.2018

AVVISO DI SELEZIONE

N°® 1 FIGURA INTERNA DI SUPPORTO —PROGETTO ART CREATIVE
CODICE:10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 -~ CUP: E44C17000160007

N°® 1 FIGURA INTERNA DI SUPPORTO ~PROGETTO CINEMA O TEATRO QUESTO E’ IL PROBLEMA
CODICE:10.2.2A-FSEPON-PI-2017-23 - CUP: E44C17000170007

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente ’amministrazione del Patrimonio e la Contabilitd Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggic 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi delia legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed
enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista Ia legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
!I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

Visto ’Avviso Pubblico per Ia presentazione delle proposte relative a2 “Progetti di potenziamento delle competenze di base in
chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa® del PON -FSE- “Per la Scuola competenze e ambienti per
I'apprendimento” Asse I- Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacitd di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).
Prot.n. AOCODGEFID/1953 del 21/02/2017;

Vista la trasmissione on-line in datal5/05/2017, tramite la piattaforma infotelematica GPU, all’Autoritd di Gestione dei
Progetti “Art creative” e “Cinema o teatro questo & il problema”, approvato dagli Organi Collegiali della Scuola, e I’inoltro del
progetto/candidatura n. 37019 generata dal sistema GPU e firmata digitalmente dal Dirigente Scolastico in data 18/05/2017;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 10 del 13/01/2016 con la quale & stato approvato il PTOF per il triennio
2016/2019;
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Vista la delibera del Consiglio di Istituto n 93 del 2/10/2017, con la quale & stata approvata la revisione annuale del PTOF per
il triennio 2016/2019;

Vista la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID 38439 del 29/12/2017 con la quale vengono pubblicate le graduatorie definitive dei
progetti valutati positivamente;

Vista la lettera di AUTORIZZAZIONE prot. n. AOODGEFID/203 del 10/01/2018 con la quale & autorizzato il progetto di
questo Istituto codice 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 ed il codice 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-23;

Vista la nomina in qualita di RUP Prot. 388/07.05 del 05/02/2018 della Dirigente Scolastica Prof.ssa Giuseppina Realmuto;

Visto il proprio provvedimento prot. n. 365/06-03 del del 5/02/2018 di formale assunzione al Programma Annuale 2018 del
finanziamento di

e €17.046,00 con il quale ¢ stato istituito 1’aggregato P23 Progetto 10.2.1 A-FSEPON-PI-2017-17
( Competenze di base — azioni per la scuola dell’infanzia)

o €41.856,00 con il quale ¢& stato istituito I’aggregato P24 Progetto 10.2.2A-FSEPON-P1-2017-23
(Competenze di base)

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 115 del 22/02/2018 di presa d’atto del provvedimento del Dirigente Scolastico
prot. n. 365/06-03 del 5/02/2018 di formale assunzione al Programma Annuale 2018 del finanziamento di
o €17.046,00 con il quale ¢ stato istituito I’aggregato P23 Progetto 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17
(Competenze di base — azioni per la scuola dell’infanzia)
o €41.856,00 con il quale ¢ stato istituito I’aggregato P24 Progetto 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-23
(Competenze di base)
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n 143 del 29/06/2018 con la quale & stata approvata I’integrazione del PTOF
2016/2019 (prot. n. 2719 del 25/07/2018)

Visto la delibera del 03/09/2018 del Collegio dei Docenti con la quale sono stati elaborati i criteri di selezione e reclutamento
per figure di supporto ai progetti;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 151 del 26/09/2018 con la quale sono stati approvati i criteri di selezione e
reclutamento per figure di supporto ai progetti;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO INTERNO PER FIGURE DI SUPPORTO AI PROGETTI

A. Una figura di supporto per massimo 40 ore per il progetto “Art creative” 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17
“Competenze di base”.. Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 102 —
“Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante dello sviluppo delle capacita di docenti

Jormatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione
creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi):

B. Una figura di supporto per massimo 60 ore per il progetto “ Cinema o teatro questo & il problema” 10.2.2A-FSEPON-
P1-2017-23 “Competenze di base”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.2 -
“Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante lo sviluppo delle capacita di docenti formatori
e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialiti — espressione creativa
espressivitd corparea); Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi).

COMPITI DELLA FIGURA DI SUPPORTO:

1. Cooperare con DS, DSGA e Referente per la Valutazione, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il
rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

2. Curare i rapporti con ¢ tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor.

3. Verbalizzare le riunioni a cui si partecipa.

4, Curare che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nel percorso formativo (Esperto, Tutor e gli operatori
impegnati nella Gestione finanziaria), nel sistema di Gestione dei Piani € Monitoraggio dei Piani siano coerenti e
completi.

5. Tenere aggiornato il sistema informativo di registrazione degli interventi e verificarne il corretto inserimento
(anagrafiche di destinatari e operatori, ore di attivitd, presenze, eventuali prodotti),
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6. Curare I'efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazione fra i diversi attori

7. Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A, il Valutatore per tutte le problematiche relative al piano
FSE, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del piano.

8. Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi.

9. Coordinare I’attivita di documentazione relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazioni, per facilitare I’azione
di governance del Gruppo di Direzione e Coordinamento.

10. Promuovere la comunicazione sul territorio e offrire i contenuti che verranno utilizzati nelle attivita di pubblicita del
progetto, anche in eventuali manifestazioni ed eventi.

CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI E/O ESTERNI PER TITOLI COMPARATIVI
Titoli didattici culturali

| Esperienza nellutilizzo della piattaforma GPU 10 punti

Esperienza documentata di strumentazione 5 punti

informatica

Numero corsi di aggiornamento e titoli specifici 4 punti per ogni corso ‘ Max 20 punti

della materia per la gestione dei progetti PON

Titoli di studio
Diploma di laurea Laurea specialistica o vecchio ordinamento (vale solo il titolo superiore)

fin0a89 ..ccoeiiieiiiiiniiiici i serseserenes 5 punti Max 10 punti

da99 8103... . .iiieiiiinniiiinieriieireiniserriaranees 7 punti ‘

da 1042109 .iieriiineinnenueroracronneesesnansinssmmnms 8 punti

fIN0E 110 iiiieniinicniirieririuriatireniaennorncensone 9 punti

110elode. . ...ooccerierearuniininanneninnsanes sessneses 10 punti

Dipioma di scuola superiore (con conversione della votazione in centesimi)

Fin0a70....00cuuuussiivnssnsinesnseiisinereonnsasensammne 5 punti Max 10 punti

da 71880 . .ciineiinniiinnieeiecciicaariaiceaierenrenan 7 punti

AaB1 200 . iieiireirrererenererirnrrncnenssinsnreesmones 8 punti

2918100 .....ccciiiniieiiciiiiiiiiiaerranierannress 9 punti

100 21008 ... oviiieiusirnrnrnaneerirerensrsenrrrerecasse 10 punti

Attivita professionale

Anzianita di docenza Q.5 punti per anno Max 5 punti

Incarichi relativi alla organizzazione e gestione di 1 punto per anno Max 5 punti
| _progetti come membro di commissione

Incarichi relativi alla organizzazione e gestionedi | 2 punit per progetto Max 10 punti
| progetti come referente

Incarichi relativi alla organizzazione e gestionedi | 5 punti per anno Max 25 punti
| progetti come funzione strumentale

DURATA DELIZINCARICO E COMPENSO

11 compenso orario previsto per le attivitd di FIGURA DI SUPPORTO INTERNA ¢ stabilito in € 23,23 (ventitre,ventitre)
lordo stato come stabilito dal CCNL 2006-2009.

Il compenso sard corrisposto, per le ore effettivamente svolte e dettagliatamente documentate dalle figure di supporto per i
seguenti progetti: A) Una figura di supporto per massimo 40 ore per il progetto “Art creative” 10.2.14<FSEPON-PI-2017-17
B) Una figura di supporto per massimo 60 ore per il progetto “ Cinema o teatro questo é il problema® 10.2.2A-FSEPON-PL-2017-23
dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma GPU e solo dopo I’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non sone previsti
costi per trasferte e spostamenti. Le attivita oggetto del presente bando si svolgeranno in orario extracurricolare.

MODALITA’ PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione mediante consegna diretta agli Uffici di segreteria — o
invio tramite posta elettronica PEO (toic8ak00n@jstruzione.it) o certificata (TOIC8AKOON@pec.istruzione.it) , entro e non
oltre le ore 24:00 del 30 OTTOBRE 2018. Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza
su menzionata. L.a domanda dovra riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione FIGURE DI SUPPORTO
PER ATTIVITA’ PON COMPETENZE DI BASE”.

1 progetii su cui prestare supporto alla sono:

Progetto “Art creative™ 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 - CUP: E44C17000160007 oppure
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Progetto “Cinema o teatro questo & il problema” 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-23 — CUP: E44C17000170007
(indirizzata al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo Ciri¢ 1 via Parco 33 Cirié (TO).

All’istanza di partecipazione, esclusivamente ¢ a pena di esclusione, redatta sul modello presente in questo avviso (allegato 1)

ai sensi del DPR 445/2000, devono essere allegati:

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;

b) Scheda di valutazione dei titoli da compilare a cura del richiedente (allegato 2).

Saranno esclusi i candidati chie omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o che facciano riferimento a

documenti gid in possesso di questa Amministrazione.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando.
ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

pervenute oltre i termini previsti;

pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
sprovviste della firma in originale ;

sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

sprovviste della scheda autovalutazione.

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

L’Istituto Comprensivo di Cirié¢ I provvedera a pubblicare il presente avviso sul proprio sito: www.icciriel.it sezioni PON in
home page, Albo on line ¢ Amministrazione Trasparente, sotto sezione Bandi di Gara e contratti,. Al termine della valutazione
delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata in sala Docenti € sul proprio sito : www.icciriel.it entro il
giorno 05 NOVEMBRE 2018.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro cinque giorni dalla sua
pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sard pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la quale sara possibile
il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 — differimento — comma 3 del
decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

moowp

INFORMATIVA AI SENSI DELL’EX ART.13 D.LGS 196/2003 E REGOLAMENTO UE 2016/679

Si informa che i dati personali dei soggetti partecipanti all’avviso pubblico saranno trattati nel rispetto della legislazione
vigente in materia di tutela della Privacy ex art.13 D. Lgs 196/2003 e del nuovo Regolamento Generale sulla protezione dei
dati (Regolamento UE/2016/679). La partecipazione alla procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato
al suddetto trattamento dei dati personali.

I Responsabile della Protezione dei Dati signor Mauro Falchero. Ai sensi dell’art. 18 del D.gs 50/2016 il R.UP.
(Responsabile Unico del Procedimento) & il Dirigente Scolastico Giuseppina Realmuto.

MODALITA’ DI DIFFUSIONE

11 presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria ¢ definitiva) verranno affisse all’ Albo dell’Istituto e pubblicizzati sul
sito web dell’istituto : www.icciriel.it sezioni PON in home page, Albo on line e Amministrazione Trasparente, sotto sezione
Bandi di Gara e contratti.

1l Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuseppina REALMUTO

Decumento firmato digitaimente ai sensi del ¢.d.

Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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Allegato 1 Al Dirigente Scolastico
I.C. “CIRIE’ 1
Via Parco, 33
10073 CIRIE’ (TO)

DOMANDA PER FIGURA DI SUPPORTO

_1_ sottoscritt _
nat_a (provincia di )il

e residente in (provincia di )
c.ap. via n.

tel. e-mail

CHIEDE

di partecipare, con riguardo alla figura di supporto per i/il progetti/o
O Progetto “Art creative” 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 (azioni per la scuola dell’infanzia)
O Progetto “Cinema o teatro questo 2 il problema” 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-23 (primaria ¢ secondaria di primo
rado)
alla procgedura di selezione, mediante valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico di:
_1_ sottoscritt _, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci,

Dichiara sotto Ia propria responsabilita

1. di essere cittadin_ italian_;

2. di godere dei diritti politici;

3. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso:
4. di essere dipendente di una Amministrazione pubblica;

5. di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’ Avviso interno relativo alla presente procedura di selezione;

6. di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria attivita, attraverso I'uso della
piattaforma telematica dei Fondi Strutturali /GPU;

7. di impegnarsi a svolgere la propria attiviti, come previsto dallo specifico calendario predisposto dal Dirigente scolastico;

8. Al sensi degli arit. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, dichiara di
non essere collegato a ditte o societd interessate alla partecipazione alle gare di acquisto relative al Progetto summenzionato.

_L_sottoscritt_ dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste nell’ Avviso
pubblico di selezione.

Si allegano:

1. Curriculum vitae formato europeo

2. Scheda autovalutazione titoli (AHll. 2)

Luogo/Data In fede

_1_ sottoscritt nato a il

esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto della legislazione vigente in materia di
tutela della Privacy ex art 13 del D.L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali) ¢ del nuovo Regolamento
Generale sulla protezione dei dati (regolamentc UE/2016-679), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo/Data, Firma
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Tabella di valutazione dei titoli per la selezione di un esperto/tutor/ referente per la valutazione per la

realizzazione della Figura di supporto per i progetti:
A. “Art creative” 10.2.14A-FSEPON-PI-2017-17 CUP: E44C17000160007

B. “Cinema o teatro questo ¢ il problema” 10.2.2A-FSEPON-PI1-2017-23 CUP: E44C17000170007

Candidato:

Progetto per il quale si concore:

0 Progetto “Art creative” 10.2.1A-FSEPON-PI-2017-17 CUP: E44C17000160007
O Progetto “Cinema o teatro questo & il problema” 10.2.2A-FSEPON-PI-2017

I/La candidato/a compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione (il
possesso di titoli ed esperienze deve essere esplicitamente dichiarato nel curriculum vitae allegato alla

candidatura):
Titoli didattici culturali Autovalutazione
Esperienza nell’utilizzo della piattaforma GPU 10 punti
Esperienza documentata di strumentazione informatica | 5 punti
Numero corsi di aggiornamento e titoli specifici della 4 punti per Max 20
materia per la gestione dei progetti PON Ogni corso punti
Zitoli di studio
Diploma di laurea Laurea specialistica o vecchio ordinamento {vale solo il titolo superiore)

N0 @8BY ceuieiiiiiiieir et sb e e 5 punti Max 10
4299 2103....ceiieiecceereeeerecreeeeenresneneenns 7 punti punti
dal04a109....c.criieeiiciiiiiniirn 8 punti
finoa 110 ..o — 9 punti
| L T LT OR RPN 10 punti

Diploma di scuola superiore (con conversione della votazione in centesimi)
Finoa70...cccoovereiiinnnninnrniiiiereissin s 5 punti Max 10
271880 cuveereeeerereeeerneeneennrereesseeeaeennn 7 punti punti
daBl 290.....coiriesonimigenmnmnnnsasaeennageaiasannaoas 8 punti
da91 al00 ...covvivnivrinrinrinirinsinins e 9 punti
100ie 10d@1. .. ciisiceiitiiunisivensensvosibres sy ationane 10 punti

Attivita professionale
Anzianita di docenza 0.5 punti per { Max 5 punti
anno

Incarichi relativi alla organizzazione e gestione di 1 punto per Max 5 punti
progetti come membro di commissione anno
Incarichi relativi alla organizzazione ¢ gestione di 2 punti per Max 10
progetti come referente progetto punti
Incarichi relativi alla organizzazione e gestione di S punti per Max 25
progetti come funzione strumentale anno punti

Data

Firma




